U skladu sa élanom 20a. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
26/16, 89/18 i 44/22), raspisujem

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos

. RADNO MJESTO
1. Doktor medicine — 2 (dva) izvrSioca na period od jedne godine dana

Opis radnog mjesta: Obavljanje poslova doktora medicine po tipu sekundarca;
Svakodnevno ili po potrebi se savjetuje sa doktorom specijalistom fizikalne medicine i
rehabilitacije i neposrednim rukovodiocem; Bavi se unapredenjem zdravlja,
spreCavanjem bolesti, lijeenjem bolesnika medicinskom rehabilitacijom; Pregleda
korisnika usluga, uzima anamnezu pri ¢emu vodi raCuna o tjelesnim i psihickim
segmentima bolesti; Upucuje na pretrage, tumaci dobivene nalaze i na osnovi toga
propisuju fizikalno rehabilitacioni tretman; Procjenjuje hitnost i teZinu bolesnikova stanja,
potrebu upucivanja na specijalistiCku obradu; Vodi predvidenu medicinsku
dokumentaciju; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena svoje struke i djelatnosti
Ljecilista, na zahtjev neposrednog rukovodioca.

2. Fizioterapeut:
- 3 (tri) izvrSioca na neodredeno vrijeme
- 1 (jedan) izvrsilac na period od jedne godine dana

Opis radnog mjesta: Obavlja stru¢ne poslove u skladu sa stepenom struéne spreme i
zvanja iz domena savremene fizikalne terapije; Obavlja fizikalni tretman u LjeciliStu; Radi
na poslovima primjene elektroterapije, mehanoterapije, manuelne masaze, aplikaciji
termoterapeutskih procedura i poslovima kineziterapije; Primjenjuje mjere zastite; VrSi
nadzor nad higijenom prostora i aparata; Vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju;
Provodi timske postupke iz podrucja prevencije i promocije lijeCenja i rehabilitacije;
Saraduje sa svim ¢lanovima tima, stalno unaprijedujuéi kvalitet zdravstvene usluge; Po
potrebi obavlja i druge poslove iz domena svoje struke i djelatnosti Ljecilista, na zahtjev
neposrednog rukovodioca.

3. Medicinska sestra — tehnicar (rad u turnusu): 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno
vrijeme

Opis radnog mjesta: Stara se o njezi i ishrani bolesnika; Vrsi pripremu bolesnika za vizitu
i prisustvuje viziti; Pomaze doktoru prilikom pregleda bolesnika; Prati bolesnike prilikom
specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; UcCestvuje u podijeli terapije; Uredno vodi



4.

neophodnu sestrinsku medicinsku dokumentaciju; Stara se o sterilnosti instrumenata;
VrSi zdravstvenu i higijensku njegu kod lezecih bolesnika; KontroliSe vitalne znake
bolesnika (temperatura, puls, krvni pritisak, stolica, mokrenje i dr.) i ubiljezava ih u
temperaturnu i sestrinsku listu; Evidentira provedene postupke u sestrinsku
dokumentaciju.;VrSi jutarnju i ve€ernju vizitu a po potrebi i u toku dana; Vrsi primopredaju
smjene odjeljenskoj sestri i sestri u narednoj smjeni; U mikrobioloSkoj laboratoriji radi s
hranjivim podlogama na koje nasaduje uzorke, promatra porast bakterija, priprema
preparate s hranilista za mikroskopski pregled i za ispitivanje osjetljivosti
mikroorganizama na antibiotike; Parazite dokazuju mikroskopskim pregledom uzorka,
prethodno pripremlien kao razmaz na stakalcu ili talog; Virusne zaraze utvrduje
pregledom krvi, na osnovi nalaza protutijela; Vodi medicinsku dokumentaciju i protokole
korisnika usluga, odgovoran je za ispravnost mikrobioloskog instrumentarija; Kao
sanitarac vrSi programiranje, organizaciju rada i kontrolu postupaka dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije (DDD); Priprema aparaturu, dezinfekciona sredstva i zastitna
sredstva prije poCetka procesa DDD; VrSi epidemioloSka izvidanja i istraZivanja u cilju
otkrivanja i otklanjanja izvora zaraznih oboljenja; Vodi evidenciju o izvrSenim poslovima,
utroSenom materijalu i dobijenim rezultatima i ispravnosti sprovedene DDD; VrSi nadzor
nad sterilizacijom, odrzava opremu i aparaturu, uniStava upotrebljenju ambalazu
insekticida, uklanja mamke, provjetrava prostorije i otklanja eventualne nepovoljne uticaje
upotrebljenih sredstava; Ucestvuje u anketiranju kod pojava zaraznih bolesti; Vodi
propisanu evidenciju, dokumentaciju i izvjeStaje Zavodu za Epidemiologiju SBK; U EMNG
kabinetu vrSi zakazivanje, pripremu korisnika usluga i snimanje EMNG, priprema
sterilizaciju iglenih elektroda i po nalogu doktora izvodi snimanje; Za vrijeme snimanja
biljezi odredene parametre koji su neophodni doktoru za pisanje nalaza; VrSi poslove u
ambulanti, upisuje preglede u protokol; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena
svoje struke i djelatnosti LjeciliSta, na zahtjev neposrednog rukovodioca

Bolni¢ar u Odjeljenju za medicinsko sestrinstvo: 1 (jedan) izvrsilac na period od
Sest mjeseci

Opis radnog mjesta: Njeguje bolesnike i brine o njihovoj higijeni §to podrazumijeva:
kupanje nepokretnih i teze pokretnih korisnika usluga, korisnika koji zbog patologije
bolesti ne mogu to sami uraditi; Vodi bolesnika na konsultativne i druge preglede, te na
propisane fizikalne procedure; Njeguje pravilan odnos prema korisnicima usluga;
Pomaze medicinskoj sestri u radu, a po potrebi obavlja i poslove higijeni¢ara kao i poslove
nosaca. Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena svoje struke i djelatnosti Ljecilista,
na zahtjev neposrednog rukovodioca.

Struéni saradnik za prodaju i marketing: 1 (jedan) izvrSilac na period od jedne
godine dana

Opis radnog mjesta: Predlaze i impementira strategije koje ¢e imati za svrhu promociju
Ljecilidta, te rezultirati porastom prihoda u kljuénim segmetima poslovanja; Podrzava
brend poziciju i ugled Ljecilista; VrSi izradu prodajne dokumentacije (ponude, ugovori,
narudzbe...), kontaktira sa korisnicima usluga, implementira, kontrolira i prati realizaciju
poslovnog plana; Pomaze u sprovodenju marketing strategije i prilagodavanju materijala



cilanom trziStu (mailing obavjeStavanje i organizovanje promocija, prezentacija i
sajmova); Aktivho saraduje sa prodajnim timom pri izradi planova za razli€ita trzista,
njihovoj realizaciji i pra¢enju ostvarenih rezultata; Sprovodi promotivne akcije i pruza
pomoc¢ u istrazivaju trzista; UCestvuje u pracenju efekata promocije, pomaze u procjeni
reakcija trZista na propagandne programe; Saraduje i unapreduje odnose sa postoje¢im
korisnicima usluga i pronalazi nove korisnike; Brine o zahtjevima i upitima korisnika; Prati
trziSne trendove i aktivnosti s ciljem pravovremenih akcija i prilagodbe trziSnim uslovima;
Salje ponude usluga za kolektivne korisnike (seminari, sportske grupe i sl); Priprema svu
potrebnu dokumentaciju za dobivanje viza stranih drzavljana koji dolaze u LjeciliSte te
obavlja ostale prepiske i komunikaciju sa Uredom za strance; Koordinira sa odjeljenjem
recepcije i glavhom medicinskom sestrom, a vezano za prijem stranih drzavljana. Vrsi
pripremu i realizaciju kulturnih, obrazovnih, edukativnih i zabavnih programa,
organizaciju manifestacija, koncerata, izlozbi, tribina, seminara i slicno; UsaglaSava i
kordinira aktivnosti i kulturne dogadaje sa ostalim ustanovama; Permanentno odrzava
susrete sa gostima putem predavanja, video projekcija i razgovora; Saraduje u
odrzavanju web stranice Ljecilista; Prikuplja i arhivira objavljene tekstove u sredstvima
informisanja o LjeCiliStu; Saraduje u izradi prospektnog materijala, lzraduje razliCite
projekte iz turizma i kulture i iznalazi sredstava za njihovu realizaciju; Radi na odrzavanju
i obogacivanju priru¢ne biblioteke za goste; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena
struke i djelatnosti LjeciliSta, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

. Referent za rezervacije: 1 (jedan) izvrsilac na period od jedne godine dana

Opis radnog mjesta: Posreduje pri davanju usluga gostima Ljecilista; Komunicira sa licima
bilo u neposrednom kontaktu ili telefonski; Zaprima i procesuira rezervacije smjestajnih
kapaciteta LjeCilista na nacCin da osigurava optimalni omjer popunjenosti i cijene
smijestaja; Zaduzen je za prihvat rezervacija telefonom i putem e-maila uz predhodnu
korespodenciju s korisnicima usluga; Izraduje i vrSi slanje predracuna na zahtjev korisnika
usluga; Azurira popunjenost i ostale slicne poslove; Potvrduje i evedentira rezervacije;
Stara se o smjestaju gostiju i pruzanju usluga; AZurira i prati popunjenost kapaciteta
LjeciliSta i vrSi kontrolu lista dnevnih rezervacija; Aktivno uCestvuje u prodaji proizvoda i
usluga i svih pratecih sadrzaja; Koordinira sa ostalim odjeljenima; Po potrebi obavlja i
druge poslove iz domena struke i djelatnosti Ljecilista, a na zahtjev neposrednog
rukovodioca.

7. Sobarica: 2 (dva) izvrSioca na period od jedne godine dna

Opis radnog mjesta: Cisti, ureduje i odgovorna je za urednost i &istocu prostorija, radnih
povrsina, pribora za rad i drugih predmeta koji podlijezu posebnom higijenskom rezimu u
svim prostorijama Ljecilista; Provodi ciliane dezinfekcije (na odredenu vrstu
mikroorganizama) i namjensku dezinfekciju (za odredene opremu i materijale);
Preureduje sobe, vrSi zamjenu posteljine, stolnjaka, ruénika i drugog vesa; Evidentira
tehnicke nedostatake u prostorijama Ljecilista i prijavljuje iste domadici; Zaboravljene
stvari gostiju predaje domacici; Vodi mjeseCnu evidenciju posteljnog rublja i rucnika;
Zaduzuje se potrebnim materijalom iz magacina; Po potrebi obavlja i druge poslove iz
domena struke i djelatnosti LjeciliSta, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.



8. Higijenicar: 4 (Cetiri) izvrSioca na period od jedne godine dana

Opis radnog mjesta: Cisti, ureduje i odgovorna je za urednost i 8istoéu prostorija, radnih
povrSina, pribora za rad i drugih predmeta koji podlijezu posebnom higijenskom rezimu u
svim prostorijama LjeciliSta; Provodi ciljane dezinfekcije (na odredenu vrstu
mikroorganizama) i namjensku dezinfekciju (za odredene opremu i materijale); Priprema
laboratorijsko posude za sterilizaciju; U laboratoriji obavlja poslove pranja posuda za
normalan i pravilan rad na nacin koji odredi neposredni rukovodilac ili prema upustvu o
specificnosti pranja laboratorijskog posuda; Evidentira tehniCke nedostatake u
prostorijama i prijavljuje iste domacici; Zaduzuje se potrebnim materijalom iz magacina;
U veSeraju rukuje maSinama za pranje, suSenje i peglanje tekstila, te vrSi poslove
odrzavanja i male popravke na masinama i valjku; Vece kvarove pravovremeno prijavljuje
neposrednom rukovodiocu; VrSi sortiranje i slaganje pristiglog veSa; VrSi peglanje
opranog vesa; Pravilno evidentira svu primljenu i isporu€enu opranu i ispeglanu robu; Po
potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i djelatnosti Ljeciliste, a na zahtjev
neposrednog rukovodioca.

9. Konobar I: 2 (dva) izvrSioca na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta: Implementira propise i standarde HACCAP-a; Neposredno docCekuje
goste u sali, smjesta ih, usluzuje i ispraca; Postavlja stolove i i brine o njihovom
pospremanju nakon upotrebe; Prenosi narudzbu osoblju u kuhinji i vodi raCuna da se
gosta posluzi Sto brze i sto kvalitetnije; Posluzuje hranu i piCe, ispostavlja raCune i vrsi
naplatu istih; Daje informacije i neophodne podatke gostima; Prima reklamaciju gostiju i
nastoji da se isti pravovremeno otklone; O svim nesporazumima s gostima izvjeStava
izvjeStava neposrednog rukovodioca; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke
i djelatnosti Ljecilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca

10. Konobar II:

- 4 (Cetiri) izvrSioca na period od jedne godine dana

- 1 (jedan) izvrsilac na period od Sest mjeseci

- 1 (jedan) izvrsilac na period od dva mjeseca
Opis radnog mjesta: Neposredno docCekuje goste u sali, smjesta ih, usluzuje i ispraca;
Postavlja stolove i i brine o njihovom pospremanju nakon upotrebe; Prenosi narudzbu
osoblju u kuhinji i vodi rauna da gosta posluzi §to brze i Sto kvalitetnije; Posluzuje hranu
u pansionskom restoranu; Daje informacije i neophodne podatke gostima; Sve
reklamacije gostiju prosljeduje neposrednom rukovodiocu; Po potrebi obavlja i druge
poslove iz domena struke i djelatnosti LjeciliSta, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

11. Pomoéni kuhinjski radnik:

- 3 (tri) izvrSioca na period od jedne godine dana
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14.

- 1 (jedan) izvrsilac na period od Sest mjeseci

Opis radnog mjesta: Implementira propise i standarde HACCAP-a; Priprema namirnice
za kuhare, vrsi pranje suda, odrzava higijenu u kuhinji, priprema salate, te pruza pomo¢
ostalim radnicima u kuhinji; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i
djelatnosti Ljecilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

12. Skladistar — magacioner: 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta: Kontaktira sa ugovorenim dobavljaCima i vrSi nabavku potrebne
robe; Vrsi prijem robe u magacin koji obuhvata kontrolisanje kvaliteta i kvantiteta primljene
robe; Vodi evidenciju o prijemu i prati cijene isporucene robe; Pravi zapisnike i Salje
eventualne reklamacije na isporucenu robu; VrSi istovar i utovar robe, uskladiStenje i
sortiranje, te vodi brige o postojecoj robi u magacinu; Vrsi izdavanje robe po osnovu
trebovanja, vodedéi racuna o rokovima upotrebljivosti robe; Po potrebi, vrSi prenos robe za
sve prodajne objekte; Vrsi popis robe sa vodenjem odredene dokumentacije i sravnjenje
stanja sa knjigovodom; Podnosi zahtjev za otpis robe; Izraduje izvjesStaje o stanju zaliha;
Prikuplja ambalazu i odlaZze je na za to odredena mjesta; Brine o CistoCi
magacinskog/skladiSnog prostora; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i
djelatnosti LjeciliSta, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

Vozac: 1 (jedan) izvrSilac na period od jedne godine dana

Opis radnog mjesta: Obavlja poslove vozaca na bezbjedan i profesionalan nacin; Upravlja
motornim vozilom na osnovu dobijenog putnog naloga; Upravlja vozilom za potrebe
dostave i nabavke po nalogu neposrednog rukovodioca; Vodi raCuna o osnovnim
mjerama za odrZzavanje vozila, pranje, odrzavanje i redovnu kontrola ispravnosti
motornog vozila i preduzima mjere na otklanjanju kvarova; Vodi evidenciju o utroSku
goriva, maziva, ulja i vode; VrSi pripremu vozila za tehnicki pregled i registraciju, kao i
poslove kurira odnosno dostave poste; UCestvuje u prenosenju inventara i osnovnih
sredstava LjecCiliSta; Stara se o nabavci potroSnog materijala za vozilo; Po potrebi obavlja
i druge poslove iz domena struke i djelatnosti LjeciliSta, a na zahtjev neposrednog
rukovodioca.

Elektri¢ar: 1 (jedan) izvrsSilac na period od jedne godine dana

Opis radnog mejsta: Obavlja poslove razvodenja elektricnih kablova i odrzavanje
elektricne mreZe u objektima, montiranje, kontrolu i izvodenje elektromonterskih radova
i vrSi potrebna mjerenja, te odrzavanje elektricnih uredaja i elektroenergetske opreme i
postrojenja, te trafo stanica; Koristi se nacrtima i dokumentacijom proizvodaca s ciljem
preventivnog djelovanja na opremu i postrojenja; Usko saraduje sa ostalim radnicima
unutar odjeljenja u cilju timskog rada na otklanjanju nastalih kvarova, a posebno nadgleda
stanje ukljuCenosti rasvjetnih tijela, TV uredaja i telefonije, razvodnih ormara, liftova i
druge elektro opreme i uredaja; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i
djelatnosti Ljecilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.
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Gradevinar za odrzavanje zgrada: 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta: Obavlja poslove zidanja temelja, zidova i drugih dijelova gradevina
od cigle, kamena i drugih gradevinskih materijala; Postavlja hidro izolaciju, kanalizaciju,
okvire za vrata, prozore, izraduje i popravlja fasade; Obavlja poslove bojenja: unutrasnjih
i vanjskih (fasadnih) zidnih povrSina, drvenih i metalnih povrSina i tapetarske poslove; Vrsi
pripremu povrsina i premazivanje bojom i nanosenje sli€nih materijala na zgrade i ostale
gradevine; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i djelatnosti Ljecilista, a
na zahtjev neposrednog rukovodioca.

Radnik za jednostavne opslove: 1 (jedan) izvrSilac na period od jedne godine dana

Opis radnog mjesta: Obavlja jednostavne poslove na odrZzavanju vanjskih i unutrasnjih
povrSina (odrZzavanje cijeCa, koSenje trave, €iS¢enje snijega i ostalo odrzavanje); Obavlja
poslove iodrzavanja, CiSCenja i druge poslove u veSeraju. VrSi poslove sortiranja i
preslaganje roba, kartonske i PVC ambalaze, odlaganje roba na predvidena mjesta,
masinsko i ru¢no €iS¢enje i odrzavanje povrsina te ostale jednostavne poslove iz domena
struke i djelatnosti LjeciliSta, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

II. USLOVI

Kandidati trebaju ispunjavati opce uslove za obavljanje poslova i radnih zadataka iz tacke
| ovog Oglasa, a koji su propisani Zakonom i Pravilnikom o radu.

Kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove predvidene Pravilnikom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, i to kako slijedi

Za radno mjesto pod rednim brojem 1. Doktor medicine, posebni uslovi: VSS - VII stepen
obrazovanja (240 — 180 ects) medicinski fakultet, poznavanje rada na raCunaru

Za radno mjesto pod rednim brojem 2. Fizioterapeut, posebni uslovi: SSS - IV stepen
obrazovanja zdravstvenog smjera, poznavanje rada na racunaru

Za radno mjesto pod rednim brojem 3. Medicinska sestra tehni€ar — rad u turnusu,
posebni uslovi: SSS - IV stepen obrazovanja zdravstvenog smjera

Za radno mjesto pod rednim brojem 5. Bolni€ar u Odjeljenju za medicinsko sestrinstvo ,
posebni uslovi: NK — osnovno obrazovanje

Za radno mjesto pod rednim brojem 5. Struéni saradnik za prodaju i marketing, posebni
uslovi: VSS/VSS (240-180ects) VII/VI stepen obrazovanja turistickog, hotelijerskog,
ekonomskog, pravnog, zdravstvenog ili drugog smjera, poznavanje stranog jezika i rada
na racunaru




Za radno mjesto pod rednim brojem 6. Referent za rezervacije, posebni uslovi: VKV/SSS,
V/IV stepen obrazovanja opceg, zdravstvenog ili drugog smjera, poznavanje stranog
jezika i rada na raCunaru

Za radno mjesto pod rednim brojem 7. Sobarica, posebni uslovi: NK — osnovno
obrazovanje

Za radno mjesto pod rednim brojem 8. Higijeni€ar, posebni uslovi: NK — osnovno
obrazovanje

Za radno mjesto pod rednim brojem 9. Konobar |, posebni uslovi: SSS/KV — IV/11l stepen
obrazovanja ugostiteljskog ili drugog smjera

Za radno mjesto pod rednim brojem 10. Konobar II, posebni uslovi: SSS/KV — [IV/III
stepen obrazovanja ugostiteljskog ili drugog smjera

Za radno mjesto pod rednim brojem 11. Pomoc¢ni kuhinjski radnik, posebni uslovi: NK —
oshovno obrazovanje

Za radno mjesto pod rednim brojem 12. Skladi$tar - magacioner, posebni uslovi: SSS/KV
— IV/lll stepen obrazovanja ekonomskog ili drugog smjera, poznavanje rada na raCunaru

Za radno mjesto pod rednim brojem 13. Voza¢, posebni uslovi: VKV/KV — V/III stepen
obrazovanja, polozen vozacki ispit B kategorije

Za radno mjesto pod rednim brojem 14. Elektri€ar, posebni uslovi: VKV/SSS - V/IV
stepen obrazovanja tehniCkog smjera

Za radno mjesto pod rednim brojem 15. Gradevinar za odrzavanje zgrada, posebni uslovi:
SSS/KV — IV/l stepen obrazovanja gradevinskog ili drugog smjera

Za radno mjesto pod rednim brojem 16. Radnik za jednostavne poslove, , posebni uslovi:
NK — osnovno obrazovanje

. POTREBNA DOKUMENTACIJA

Uz prijavu sa kratkom biografijom kandidati su duzni dostaviti i slijede¢u dokumentaciju
u originalu ili ovjerenoj kopiji:

o Dokaz o zavrS§enom Skolovanju / obrazovanju

e Dokaz o poznavanju rada na raCunaru (za radno mjesto pod rednim brojem: 1., 2., 5.,
6., 12.)

Dokaz o poznavanju stranog jezika (za radno mjesto pod rednim brojem 5. 1 6.)
Dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu (za radno mjesto pod rednim brojem: 1.,2.,3.)
Dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B kategorije



IV. POSTUPAK PRIJAVLJIVANJA
Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana posljednje objave.
Kandidati su u prijavi obavezni navesti tatne podatke o obrazovanju, dodatnim
sposobnostima, kao i licne podatke, te taCnu adresu i kontakt telefon, a tanost ovih
podataka kandidat potvrduje svojim potpisom Obavezno navesti za koje radno mjesto se
prijava dostavlja.

Prijave se dostavljaju licno ili putem posSte se u zatvorenoj koverti na sljede¢u adresu:

Ljeciliste ,,Reumal” Fojnica
Ul. Banjska br.1
71270 Fojnica

(prijava na javni oglas za radno mjesto - ne otvaraj)

Nepotpune i neblagovremene prijave kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove iz
Oglasa nece se uzeti u razmatranje.

Odluka o izboru kandidata bit ¢e objavljena na oglasnoj tabli Ljecilista u roku od 8 dana
od dana donosenja odluke.

Kontak informacije: 838 804; e-mail: reumal@reumal.ba

IzvrSni direktor

Alija Mukaca, dipl.oec
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